APORTES DE LA SOCIEDAD

CIVIL ORGANIZADA EN EL NUmero de organizaciones

DESARROLLO DE COLOMBIA sociale.s que trabajan por grupo
poblacional
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Las entidades sin animo de lucro - ESAL reconocen su
contribucion al desarrollo sostenible y la paz territorial en
Colombia. Sus procesos y modelos de trabajo aportan a la
amplia cadena de valor social compuesta por las acciones de
otros actores publicos, empresariales, comunitarios y de la
comunidad internacional, entre otros.

Las cifras aportadas derivan de un grupo de 198
organizaciones sociales que participan en la iniciativa de
rendicion social publica de cuentas de las OSC liderada por el
CCONG y de 72 Fundaciones familiares y empresariales que
pertenecen a la AFE.

Incidencia geografica
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Porcentaje de OSC que contribuyen a las prioridades de politica social
y los compromisos del Estado colombiano en materia internacional como
la Agenda 2030 para el Desarrollo Internacional y los ODS
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# de OSC segun tipo de donantes:

97 Personas naturales 0 Prestacion
/1 Sector empresarial 23 /0 de servicios

71 Organizaciones internacionales

mil millones COP 36 Otras organizaciones sociales
Datos de organizaciones que pertenecen a la CCONG
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